
 

Керівник відділу закупівель 

Переваги роботи у нас: 

 Робота у надійній системній компанії. 
 Конкурентний рівень заробітної плати (ставка + KPI). 
 Цілі та завдання, що дозволяють реалізувати професійні знання та 

досвід. 
 Участь у профільних міжнародних виставках, відрядження. 
 Комфортні умови роботи в сучасному офісі компанії. 

Основні задачі: 

 Управління закупівлями, визначення стратегії, тактики і детального 
плану. 

 Планування, прогнозування та виконання плану закупівель, системний 
контроль стану складських запасів (більше 5000 sku). 

 Формування асортименту, підключення нових брендів, визначення 
обсягів закупівлі, участь у ціноутворенні. 

 Аналіз бази постачальників, проведення переговорів з існуючими 
постачальниками для досягнення максимально вигідних умов для 
компанії. Підтримка довгострокових партнерських відносин з 
постачальниками та партнерами. 

 Аналіз ринку постачальників, пошук нових на внутрішньому та 
зовнішньому ринках, попередня оцінка можливого співвідношення 
ціна-якість-строки-ризики.  

 Контроль постачання на всіх етапах. 
 Покращення ефективності бізнес-процесів. 
 Виконання фінансових показників. 

Вимоги: 

 Системний досвід роботи від 3 років. 
 Розвинені навички ведення переговорів та управлінські навички. 
 Вміння працювати з великими обсягами інформації та обробляти дані 

для бізнес-аналітики процесу закупівель (просунутий рівень володіння 
MS Excel). 

 Досвід роботи в облікових ПО та формування задач для автоматизації 
процесів під запити компанії. 

 Наставник та лідер з орієнтацією на результат та якість. 
 Знання англійської мови буде перевагою. 

 
 

Надсилайте своє резюме на нашу електронну адресу hr@ksimex.ua 
 

Чекаємо на Вас у нашій команді професіоналів! 


